Einbindung in die Verwaltung:

Die Kreis- und Regionalentwicklung (Amt 68) ist unmittel-
bar Landrat und Kreisdirektor zugeordnet. Die 18 Mitar-
beitenden sind in den Bereichen Wirtschaftsférderung,
Ubergang Schule/Beruf, Standortentwicklung und regiona-
le Zusammenarbeit sowie Tourismus tatig.

Wesentlich fir eine erfolgreiche Arbeit ist ein funktionie-

render Informationsaustausch mit den Fachdmtern der vier
Dezernate der Kreisverwaltung.

Unsere Leistungen in Zahlen:

« Uber 200 Existenzgrindungsberatungen im Jahr 2013

= 236 Ausgaben von Bildungsschecks und Bildungspra-
mien im Jahr 2013

= 32 Mitgliedsunternehmen in der Kunststoffinitiative
KIO eV.

= Grindung der Fachkrafteinitiative FachKraftWerk Ober-
berg

= 40 Schulen im Oberbergischen Kreis begeben sich
derzeit in das Landesvorhaben ,Kein Abschluss ohne
Anschluss” begleitet durch die Kommunale Koordinie-
rungsstelle

= flr Gber 60 Studien- und Berufswahlkoordinatoren aller
Schulformen werden regelmafige Netzwerktreffen
angeboten

= derzeit arbeiten wir mit 8 regionalen Tragern im Uber-
gang Schule Beruf

Stand: Juli 2014

Oberbergischer Kreis
Der Landrat
Moltkestrafse 42
51643 Gummersbach

So erreichen Sie uns:

Oberbergischer Kreis

Der Landrat

Kreis- und Regionalentwicklung
Moltkestrafde 34

51643 Gummersbach

Telefon 0226188-6802 oder 88-6811
Fax 02261 88-6899 oder 02261 88-97280
E-Mail amt68@obk.de

Servicezeiten

Montag - Freitag 08:00 - 12:00 Uhr
Montag - Mittwoch 13:00 - 16:00 Uhr
Donnerstag 13:00 - 17:30 Uhr
sowie nach Vereinbarung

Telefonische Erreichbarkeit der Kontaktstelle
Wirtschaft:

Telefon 0226188-6868

Montag - Freitag 08:00 -18:00 Uhr

Weitere Informationen unter www.obk.de
» Der Kreis » Amter » Amt 68 - Kreis- und Regional-
entwicklung
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Unsere Ziele fir Sie:

Die Kreis- und Regionalentwicklung mochte dazu beitra-
gen, den Oberbergischen Kreis zukunftssicher zu machen.
Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen die Unternehmen
und die Menschen, die hier arbeiten und/oder leben.

Wir erkennen Entwicklungen friihzeitig und liefern Hand-

lungsempfehlungen und entwickeln konkrete Maftnahmen.

Dabei stehen folgende Ziele im Vordergrund:

Standortmarketing

Vernetzung mit Partnern im Kreis und in der Region
Beratung von Unternehmen und Einzelpersonen
Beitrag zur Fachkraftesicherung leisten

Projekte fiir die Region entwickeln und begleiten
Unternehmen und Privatpersonen in Energiefragen
unterstiitzen

Zur Entwicklung des Landlichen Raumes beitragen
Einflihrung eines flachendeckenden Systems im Uber-
gang Schule - Beruf/Studium zur Berufsorientierung
fur alle Schiilerinnen und Schiler ab der 8. Klasse
Stérkung des Tourismus als Wirtschafts- und Stand-
ortfaktor

Ausbau und Erhaltung von Rad- und Wanderwegen
Bewusstsein fuir Natur und Umwelt schaffen
Informieren tber die demografische Entwicklung und
Sensibilisierung fur die Auswirkungen

Auswertung statistischer Daten als Grundlage zur
Kreisentwicklung

Unsere Aufgaben:

Wirtschaftsférderung Oberbergischer Kreis -
Service fiir den Wirtschaftsstandort Oberberg

Die Wirtschaftsférderung des Oberbergischen Kreises ist
der zentrale Ansprechpartner zu allen Themen des Wirt-
schaftsstandortes Oberberg und hat das Ziel, Unternehmen
zu unterstitzen, Arbeitsplatze zu sichern und die Region
nachhaltig zu starken. Die Wirtschaftsférderung richtet
sich mit Ihrem breiten Dienstleistungsangebot sowohl an
Unternehmen als auch an Privatpersonen.

Die Handlungsfelder der Wirtschaftsforderung:

= Fachkréftesicherung

= Mittelstandsorientierte Kreisverwaltung

* Fordermittelberatung

= Clusterentwicklung

= Standortmarketing

» Existenzgriindungsférderung, Startercenter NRW

* Frau und Wirtschaft

= Unterstitzung von Kooperationsprojekten und
Netzwerken

Kommunale Koordinierungsstelle Ubergang Schule -
Beruf/Studium

Die Kommunale Koordinierungsstelle setzt das Landesvor-
haben ,Kein Abschluss ohne Anschluss - Ubergang Schule
- Beruf in NRW" im Oberbergischen Kreis um. Die , Aus-
bildungsinitiative Oberberg” (AIO) dient dabei als Steue-
rungsgruppe. Ziel des Vorhabens ist es, allen jungen Frauen
und Méannern, die ausbildungsfahig und ausbildungswillig
sind, eine verbindliche Ausbildungsperspektive zu geben.
Der systematisierte Ubergang von der Schule in den Beruf/
das Studium erfordert intensive Zusammenarbeit zwischen
der Kommunale Koordinierungsstelle und allen beteiligten
Partnern.

Auf bestehenden Strukturen aufbauend werden die regio-
nalen Partner in den Umsetzungsprozess eingebunden.
Die Umsetzung umfasst vier zentrale Handlungsfelder

= Berufs- und Studienorientierung

+ Ubergangssystem Schule - Ausbildung

= Attraktivitat des dualen Systems

* Kommunale Koordinierung
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Standortentwicklung und regionale Zusammenarbeit

Energieregion Oberberg

= Forderverfahren European Energy Award (EEA)
* Solarkataster Oberberg

*  Thermografieaktion (Warmebildkamera)

= :metabolon (Energieberatung)

Flachenmanagement
* Industrie- und Gewerbeflachenentwicklung
= Gewerbeflachenkonferenz

Veréffentlichungen

= Der Kreis in Zahlen (www.obk.de)

= Demografieberichte

= Schriftenreihe ,Beitrag zur Kreisentwicklung”
« Downloadreihe ,Zahlen, Daten, Fakten”

Landliche Entwicklung, Dorfentwicklung

= LEADER- Férderprogramm

* Oberbergische Zukunftswerkstatt Dorf
* Demografieforum Oberberg

= Zukunftspreis Demografie

Nahmobilitat

= Radregion Rheinland

= Bergischer Panoramaradweg
= Agger-Silz-Runde

Tourismus, Naherholung, Umweltbildung

= Vernetzung und Unterstiitzung von Das Bergische GmbH,
Naturpark Bergisches Land, Biologischer Station
Oberberg und bedeutender Projektvorhaben



