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Zukunftspreis Demographie der Volksbank Oberberg:
Oberbergs beste Zukunftsideen

Der demographische Wandel wird bundesweit dazu
flhren, dass es mehr altere als junge Menschen gibt.
Dies hat schon heute zur Folge, dass beispielsweise
Kindergarten geschlossen werden miussen. Stadte
und Gemeinden werben um den Zuzug junger Fa-
milien. Die Wirtschaft nimmt Senioren zunehmend
als Konsumenten wahr. Gute Ideen werden in Ober-
berg nun erstmals mit dem Zukunftspreis Demogra-
phie honoriert und einer breiten Offentlichkeit zu-
ganglich gemacht. Der Zukunftspreis Demographie
- ausgeschrieben von der Volksbank Oberberg eG -
ist herausragend in ganz Deutschland.

Das Demographieforum Oberberg vernetzt bereits
seit rund einem Jahr die Akteure der Region und
starkt den Gestaltungsprozess unter dem Slogan
.Oberberg packt’s an”. Der Wettbewerb um den De-
mographiepreis ist der beste Beweis daftir. 75 Pro-
jekte wurden eingereicht. Mitgemacht haben Privat-
personen genauso wie Unternehmen, Kirchen, Insti-

tutionen, Verbande und auch Kommunen. Ein breites
Ideen-Spektrum stand zur Pramierung an - vom bauer-
lichen Lieferdienst, der auch strukturschwache Dorfer
versorgt, Uber moderne Technologien bis hin zu zahl-
reichen Projekten, die das soziale Miteinander starken.
Hier die besten Bewerbungen herauszufinden, das war
fur die Jury ein nahezu unmogliches Vorhaben. So wur-
den gleich mehrere Preise verliehen und alle beteilig-
ten Projekte pramiert. Denn Oberbergs Zukunft lebt
von der Vielfalt der Ideen, die hier in der Region ge-
boren und umgesetzt werden.

Dieser Beitrag zur Kreisentwicklung bietet einen
Uberblick Gber die eingereichten Wettbewerbsbei-
trage. Angeregt werden soll zur Nachahmung und zur
Kooperation. Alle Oberbergerinnen und Oberber-
ger haben auf ihrer Gestaltungsebene Chancen, die
Veranderungen zu lenken. Auch dazu will der Zu-
kunftspreis Demographie anregen. Denn ,,Oberberg
packt’s an”.



Hagen
Jobi

Landrat des
Oberbergischen Kreises

Angesichts der groBen Resonanz auf den Demo-
graphiepreis bin ich nicht bange um die Zukunft
Oberbergs. 75 Projekte und Ideen bilden ein enormes
Startkapital.

Die zahlreichen Bewerbungen um den Zukunftspreis
Demographie, den die Volksbank Oberberg dankens-
werterweise mit 25.000 Euro ausgeschrieben hat, zei-
gen, dass in der Region die Herausforderungen des
demographischen Wandels angepackt werden. Struk-
turen werden sich andern. Diese notwendigen Veran-
derungen bergen Chancen.

Die Wettbewerbsbeitrage zeigen, dass sich in Ober-
berg zahlreiche Menschen engagieren und das soziale
Miteinander gestalten. Dies zeugt von einem hohen
Maf an sozialer Verantwortung. Daflr mein herzli-
ches Dankeschén.

Ein gutes Stick Mitverantwortung hat auch die Volks-
bank Oberberg Gbernommen. Dank der Volksbank
konnte der Preis ins Leben gerufen werden. Alle
Preisgelder wurden von ihr gestiftet. Mit dem Zu-
kunftspreis Demographie beschreitet Oberberg einen
beispielhaften Weg.

Zukunftspreis Demographie - die Regularien:

Beteiligen konnte sich jede natirliche und juristische
Person, die im Oberbergischen wohnt oder ihren Sitz
hat und deren Idee oder Projekt im Oberbergischen
Kreis realisiert wird/werden soll.

Am 31. Oktober bewertete die Jury alle eingegan-
genen Vorschlage. Zwei handlungsfeldtbergreifende
Hauptpreise (je 1.000 Euro) wurden ebenso vergeben
wie je Handlungsfeld ein erster Preis (1.500 Euro), ein
zweiter Preis (1.250 Euro) und ein dritter Preis (1.000
Euro). Die Sonderpreise sind mit 250 Euro, die Teilneh-
merpreise mit 100 Euro dotiert.

Hinweis:
Kontakte zu den Wettbewerbsteilnehmern vermittelt
der Oberbergischen Kreis auf Anfrage.

Ingo
Stockhausen

Vorstandsvorsitzender
der Volksbank Oberberg eG

Der von uns in Kooperation mit dem Oberbergischen
Kreis ausgelobte Zukunftspreis Demographie ist ver-
geben. Ich gratuliere den Gewinnern und danke allen
Teilnehmern fur ihre hervorragenden Beitrage.

Wir haben diesen Preis ausgeschrieben, weil unser
ganzes Wirken als Genossenschaftsbank auf einer
solchen Idee, wie sie hier in diesem Wettbewerb ent-
wickelt und dokumentiert wurden, aufgebaut ist.

Das Genossenschaftsprinzip: Die Idee der solidari-
schen Selbsthilfe. Sich zusammenzuschlieBen, um
die wirtschaftliche Situation jedes Einzelnen zu
verbessern, war der Ausgangspunkt und pragt
verstarkt heute noch das Selbstverstandnis unse-
rer Bank. Leitgedanke unserer Griindervater, Tradi-
tion und doch innovativ, modern und zukunftsfahi-
ger denn je.

In diesem Sinne fUhlen wir uns verbunden mit den
Menschen unserer Region, ihren Bedurfnissen, ihren
Wiinschen und ihren Problemen - auch Uber finan-
zielle Themen hinaus. Deshalb unser starkes und
nachhaltiges Engagement, deshalb dieser Zukunfts-
preis Demographie.

Die Jury:

Hagen Jobi, Landrat des Oberbergischen Kreises
Ingo Stockhausen, Vorstandsvorsitzender

der Volksbank Oberberg eG

Konrad Frielingsdorf, Vorsitzender

des Kreisentwicklungsausschusses

Werner Becker-Blonigen,

BUrgermeister der Stadt Wiehl

Peter-Josef Rothausen, Vorsitzender des Cari-
tasverbandes fur den Oberbergischen Kreis e.V.
Christoph Bois, Vorsitzender

der Wirtschaftsjunioren Oberberg e.V.

Ute Butz, Sozialdezernentin

der Stadt Radevormwald

Harald Knoop, stellvertretender Redaktionsleiter
Oberbergische Volkszeitung

Peter Lenz, Redaktionsleiter Oberberg Aktuell
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Hauptpreise

Handlungsfeldiibergreifende Hauptpreise

Der demographische Wandel ist eine Querschnitts-
aufgabe - viele Themenfelder missen bertcksichtigt
werden. Zwei Kommunen aus dem Oberbergischen
Kreis prasentierten umfangreiche Konzepte und
realisieren bereits verschiedenste MaBnahmen. Die
Jury war der Meinung, dass diesen Kommunen im
Oberbergischen Kreis Vorbildfunktion zukommt.
Darum erhielten Wiehl und Radevormwald zwei
handlungsfeldibergreifende Hauptpreise. Die
umfangreichen Projekte kénnen hier nur sehr ver-
karzt vorgestellt werden.

Kommunale Projekte -

Stadt Wiehl

Mit einer breiten Palette an Projekten und MaBnah-
men stellt sich die Stadt Wiehl auf die Heraus-
forderungen des Demographischen Wandels ein.
Dazu zahlen:

® FamosS - das Familienbiro, das familienfreundliche
Strukturen in Wiehl starken und als Frihwarn-
system funktionieren soll.

@ Sonderforderung zur Schaffung / zum Erwerb von

Wohneigentum - dies soll mit finanziellen Anreizen

die Ansiedlung von Familien unterstUtzen.

Wohnberatung - damit altere Menschen langer

selbststandig in eigener Wohnung leben kénnen.

BieNe - das Bielsteiner Netzwerk unterstitzt Men-

schen ab 50 Jahre.

Bring- und Erledigungsdienst - Menschen ohne Be-

zugspersonen werden wdéchentlich einmal betreut.

Efl - ,Erfahrungswissen fur Initiativen” will Se-

niorentrainer fir verschiedene gesellschaftliche Be-

reiche ausbilden.

@ Generationstibergreifende Angebote - hier werden
verstarkt Angebote z.B. fur Jugendliche erganzt
in Allgenerationen-Angebote.

® GroBeltern-Kind-Vermittlung - LeihgroBeltern un-

terstltzen Eltern und bringen Erfahrungen ein.

OASe-Kultur-Mobil - der kulturelle Besuchsdienst.

Ganztagsbetreuung fur Grundschulkinder —in einer

Herbstferienwoche werden die Kinder berufs-

tatiger Eltern betreut.

@ Baby-BegriBungs-Service - die Wertschatzung ge-
genutber Familien mit Kindern wird durch Haus-
besuch und BegriBungspaket ausgedruiickt.

@ Familienpass - er bringt finanzielle Vergunsti-
gungen bei kommunalen Dienstleistungen und
bei verschiedenen Gewerbetreibenden.

® Demographievertraglichkeit von Ratsentschei-
dungen - der DemographieCheck fur Rat und Ver-
waltung.

Kommunale Projekte -

Stadt Radevormwald

Mit verschiedenen Projekten beteiligt sich die Stadt
Radevormwald am Zukunftspreis. Dies sind:

® Raum fur jeden, jedem sein Raum - Jugendarbeit
und Stadtteilcafé in den Wupperorten.

® Das Familienbiro - bietet Hilfen fir junge Familien
und einen Begegnungsort fir alle Generationen.

® Gerechtes Aufwachsen erméglichen - mit beson-
deren FérdermaBnahmen fur Kinder und Sprach-
kursen fur Mutter soll Bildungsgerechtigkeit gefor-
dert werden.

® BabybegriBungspaket ,Dich begleiten” - das Baby-
begriBungspaket ist das Entrée auch in ,schwie-
rige” Familien und der Schritt in eine evtl. notwen-
dige soziale Begleitung.

Handlungsfeld Planen, Bauen, Wohnen
unter neuen Rahmenbedingungen

Der Oberbergische Kreis bendétigt kunftig fur die
geanderten Anforderungen neue Strukturen - und
viele Losungen kénnen durch verstarktes birger-
schaftliches Engagement ermoglicht werden. Die drei
Preistrager:

1.Preis: Demographischen Wandel

gestalten durch Vernetzung

Menschen wollen in allen Lebenslagen selbstbe-
stimmt leben und wohnen. Dem tragt dieses Projekt
mit seinem umfangreichen Netzwerk Rechnung. In
Wipperfurth entstand bereits ein Mehrgenera-
tionenhaus mit 35 barrierefreien Wohnungen, indem
60 Menschen zwischen 3 und 81 Jahren leben. Im
Waldbréler CBT Wohnhaus St. Michael wurden ver-
schiedene Wohnangebote fir hilfsbedtrftige Men-
schen geschaffen.

Caritas-Betriebsfiihrungs- und Trdgergesellschaft
mbH, Wipperfirth und Waldbrél

2. Preis: Erlebnis- und Sinnesgarten

der Begegnung

Rund 15 verschiedene Gruppen und Vereine haben
diesen Wettbewerbsbeitrag gemeinsam gestaltet -
schon dies ist ein beeindruckender Hinweis auf die
Ubergreifenden Aktivitaten in Drabenderhoéhe. Ziel
ist es, dass in Drabenderhéhe eine Gartenanlage
entsteht, die als Raum fur Kommunikation, Integra-
tion und gemeinsames Erleben dient.

Altenheim Siebenbiirgen/IG von Vereinen und Ein-
richtungen, Wiehl-Drabenderhéhe

3. Preis: Ehrenamtliche Fiihrung

des Freibades Bergneustadt

Nachdem im Jahr 2006 das Freibad vor der SchlieBung
stand, ergriff ein Forderverein die Initiative und
Ubernahm dann auch die Betriebsfiihrung des Frei-
bades. Ehrenamtlich werden der Kassendienst ge-
leistet, das Bad und die Grunflachen gepflegt.
Nachstes Ziel ist es, ein Sanierungskonzept zu erar-
beiten und so Infrastruktur zu erhalten.
Férderverein zur Erhaltung des Freibades Bergneu-
stadt, Bergneustadt



Hauptpreise

Handlungsfeld Generationen-
libergreifendes Miteinander

Mit der Verdnderung der Bevélkerungsstruktur - mehr
Altere und weniger Junge - dndern sich auch die
Aufgaben der verschiedenen Bevolkerungsgruppen.
Mehr Verantwortung flireinander zu Ubernehmen,
dies ist die Basis fur eine kunftige Gesellschaft. Die
drei Preistrager:

1. Preis: Mehrgenerationenschule

Ein neues Modell: Die Mehrgenerationenschule ist
eine Mischung aus Halbtagsschule und Mehrgene-
rationenhaus. Vormittags wird wie Ublich unter-
richtet, am Nachmittag 6ffnen sich die Schulttren far
alle Generationen, die freiwillige Begegnung der
Generationen findet wahrend der nachmittaglichen
Angebote statt.

Stadtische Realschule Gummersbach-Hepel, Gum-
mersbach

2. Preis: Compassion-Projekt

fir Schulen und Konfirmanden

Mit dem Compassion-Projekt soll die soziale Kom-
petenz von Schilern gestarkt und soziale Einstel-
lungen wie Solidaritat, Kooperation und Kommu-
nikation geférdert werden. Jugendliche sollen dabei
fur die Lebenswelt von Kindern wie auch von
Senioren und Seniorinnen sensibilisiert werden. Das
Projekt soll im Rahmen der Konfirmandenarbeit
realisiert werden.

Ev. Kirchenkreis an der Agger, Gummersbach

3. Preis: Heimatkunde fiir Grundschiiler in
Oberwiehl - Geschichte durch Geschichten
Heimatkunde der modernen Art bringt die Gene-
rationen zusammen. Entwickelt wurden ein Dorf-
rundgang und die Idee, die Heimatkunde als Un-
terrichtsfach wieder in der Grundschule zu etablieren.
Dies geschieht im 3. Schuljahr - Zeitzeugen aus dem
Ort erzahlen Geschichte. Dies steigert die lokale Ver-
bundenheit und die Identifikation mit dem Wohnort.
Gemeinndtziger Verein Oberwiehl e.V., Wiehl

Handlungsfeld Wirtschaften
in einer neuen Gesellschaft

Besonders die Unternehmen muissen sich auf komplett
veranderte Strukturen einstellen - das Angebot an
Beschaftigten wird geringer, die Kundengruppen ver-
andern sich und neue Produkte und Dienstleistungen
sind gefragt. Die drei Preistrager:

1. Preis: Entwicklung eines vollstufigen Systems
der dualen Ausbildung in Hiickeswagen

Der Hintergrund: Friher normal war, dass die Er-
fahrenswelt der Kinder und Jugendlichen noch Kon-
takt zur Arbeitswelt hatte. Der Kontakt ist vielfach
verloren. Dies zu andern, dazu kénnten beispielswei-
se eine Kinderbetreuung mit Betriebsexkursionen
verbunden werden, ein Abitur mit zeitgleicher Be-
rufsausbildung oder ein Unterricht mit Betriebskon-
takt eingefihrt werden.

Pflitsch GmbH & Co. KG, Hickeswagen

2. Preis: ,Zu-Hause-Wohnen” in Drabenderhdhe
Das ist Zukunft: Ein Netzwerk aus ortsansassigen Ge-
werbetreibenden und Handwerkern organisiert
Dienstleistungen flr die Bewohner des Ortes. Seien
es die Gartenpflege, der Winterdienst, der Lebens-
mittel- oder Wascheservice, Umbauarbeiten und
vieles mehr. Ein Serviceblro im Ortskern kénnte die
kostenglnstige Versorgung im Alter sicherstellen.
Damit Menschen lange im gewohnten Umfeld leben
kénnen.

Hans GmbH, Wiehl

3. Preis: Frische Express

Der rollende Supermarkt - fur die Einen ist es einfach
der Frische Express mit Herz, fur die Anderen die Hal-
testelle der Zukunft. Auf jeden Fall aber liefert er
Ware, Service und Kommunikation und ist somit ein
wichtiger Beitrag zur Stabilisierung landlicher Infra-
struktur.

Mobile Mérkte Olaf Schild, Gummersbach

Handlungsfeld Jugend
im gesellschaftlichen Wandel

Auf die Jugend kommt kinftig eine ganz besondere
Verantwortung zu. Fur die Gesellschaft ist es wichtig,
die Potenziale, die in den jungen Meschen stecken
zu entdecken, zu férdern und dabei die Jugendlichen
fit fur die Zukunft zu machen. Die drei Preistrager:

1. Preis: Trennungsgruppe fiir Jugendliche

Kinder leiden unter der Scheidung, darunter, dass sie
von einem Elternteil getrennt sind. Die Symptome
sind unterschiedlich - die Wirkungen oft langfristig.
Die Trennungsgruppen helfen den Kindern mit der
Situation umzugehen, sich selbst positiv wahrzuneh-
men und neue soziale Netze aufzubauen. Bislang
wurden Kinder bis 12 Jahre betreut - geplant ist
kunftig auch die Betreuung von Kindern bis 15 Jahre.
Familienwerkstatt - Verein zur Unterstitzung alleiner-
ziehender Médnner und Frauen Oberberg e.V., Wiehl

2. Preis: Jugendtreff im Haus fiir Alle

Kinder und Jugendliche aus benachteiligten Familien
werden in diesem Jugendtreff geférdert. Hier lernen
die Kinder, einen Freundeskreis aufzubauen, Freizeit
zu gestalten. Schiler der MaBnahme ,,Dreizehn Plus”
erhalten ein warmes Mittagessen und - unterstitzt
von vier bis fnf Betreuerinnen - Hilfe bei den Haus-
aufgaben. Ein Stlick Geborgenheit - auch das ist Zu-
kunftsvorsorge.

Hilfe fir Kinder und Jugendliche e.V., Waldbrél!

3. Preis: Grundkurs ,,Metallbearbeitung”

an der Roseggerschule Waldbrol

Besonders junge Menschen mit Forderbedarf mlssen
intensiv auf die kiinftige Arbeitswelt vorbereitet wer-
den. Denn ein Hochtechnologiestandort wie Ober-
berg kann auf die Potenziale junger Menschen nicht
verzichten. Das Projekt ,Grundkurs Metallbearbei-
tung” optimiert die Vorbereitung der Schiiler auf die
berufliche Tatigkeit.

Verein der Freunde und Férderer der Roseggerschule
Waldbrél e.V., Waldbrél



Sonderpreise

In jedem Handlungsfeld vergab die Jury Sonderpreise
fur besonderes Engagement, gute Ideen und inte-
ressante Konzepte.

Handlungsfeld Planen, Bauen, Wohnen
unter neuen Rahmenbedingungen

Alle(s) unter einem Dach

Im Dialog mit der Ev. Kirche entwickelte sich die Kon-
zeption eines barrierefreien Gemeindezentrums, das
wie ein Mehrgenerationenhaus gestaltet werden soll.
Zusammen mit einer benachbarten Wohnbebauung
kénnte ein Nachbarschaftsnetzwerk entstehen.
Architekturbliro Harms + Partner, Lindlar

Generationsiibergreifendes

Miteinander in Reininghausen

Mit einer breiten Palette von Angeboten starkt die
Dorfgemeinschaft Reininghausen das Miteinander im
Ort - Informationsbroschlren werden regelmaBig ver-
teilt, Veranstaltungen wie Wandertage, Kinderscht-
zenfeste und andere Freizeitangebote organisiert.
Verstarkt wird kiinftig das Angebot fur altere Mitblrger.
Dorfgemeinschaft Reininghausen e.V., Gummersbach

Wilkenroth - ein Dorf mit Zukunft und Tradition
Wilkenroth prasentiert sich als Dorf, das den demo-
graphischen Wandel schon lange anpackt - die Dorf-
jugend erhalt spater Bauplatze und bleibt im Ort,
viele Aktivitaten steigern das Gemeinschaftsgefunhl,
ein generationentbergreifendes Miteinander ist
Ublich. Unter dem Motto , Wilkenrother helfen Wil-
kenrothern” erfahren Hilfsbedurftige Unterstitzung.
Gemeinndtziger Verein Wilkenroth e.V., Waldbrél

Zentraler Dorfplatz in Mittelagger

Der Ort Mittelagger soll einen Dorfplatz erhalten. Ein
Platz, der allen Vereinen und Blrgern des Ortes
dienen kann. Allein der Prozess, diesen Dorfplatz zu
errichten, starkt schon das Miteinander der Menschen
und Vereine im Dorf. Gemeinsam wurden bereits sto-
rende Behelfshauser abgerissen. Schon die Arbeit
zeigt, wie generationentbergreifend hier ein Ziel ge-
meinsam angepackt wird.

1G Dorf- und Spielplatz Mittelagger e.V., Reichshof

Handlungsfeld Generationen-
liberbergreifendes Miteinander

Aktion fiir Alte, Kranke und

Bediirftige in der Gemeinde Lindlar

Durch Beratung, Vermittlung von hauslicher Betreu-
ung und Hilfe wie auch durch niederschwellige
Angebote fur Demenz-Kranke will die Aktion errei-
chen, dass immer mehr altere Menschen in ihrer
hauslichen Umgebung bleiben kénnen. Geschaffen
wurde dafir ein umfangreiches Netzwerk.
Annele-Meinerzhagen-Stiftung gGmbH, Lindlar

Oberbergische Generationen-

werkstatt im Haus SpielFeld

Die Generationenwerkstatt will im lokalen Rahmen
Vernetzungen starken und eine Plattform fur Bildung
und Begegnung schaffen. Generationenibergreifen-

der BLITZ von

de Angebote, u. a. aus den Bereichen Bildung, Krea-
tivarbeit und Erlebnispadagogik sind geplant.
Familienferienwerk Oberberg e.V., Reichshof

Studenten helfen Senioren

Um am Leben aktiv teilhaben zu kénnen, bendtigen
Seniorinnen und Senioren auch Kenntnisse zu mo-
dernen Technologien. Senioren zu schulen und zu un-
terstltzen, das ist das Ziel dieses Projektes. Das
Konzept kommt an, die Zahl der Senioren steigt,
einige haben bereits eigene Webseiten erstellt.

FH Gummersbach + Seniorengruppe, Gummersbach

Handlungsfeld Wirtschaften
in einer neuen Gesellschaft

Bauerlicher Lieferdienst

Es begann mit einer schlichten Eiertour zum Verkauf
der hofeigenen Eier. Entwickelt hat sich daraus ein
bauerlicher Lieferdienst mit umfanglichem Sortiment.
Geliefert wird mit dem speziell auf die oft altere, nicht
mehr so mobile, Kundschaft ausgerichteten Sortiment
bis in die Wohnung.

Karin Viesteg, Marienheide

Tiuren 6ffnen, komfortabel und sicher

Der Tur6ffner, der kein Schlisselloch mehr benétigt.
Per Radiowellen sendet er Signale aus, die das Schloss
o6ffnen. So kdnnen Menschen beispielsweise mit Geh-
hilfen, Rollator oder Rollstuhl berthrungsfrei die Tlre
offnen. Ebenso kann dieses Gerat mit der Hauselektrik
verbunden werden.

TeraTron GmbH, Gummersbach

Handlungsfeld Jugend
im gesellschaftlichen Wandel

Kinder, Kunst & Kultur

Sehr engagiert und ehrenamtlich starkt der Foérder-
verein das kulturelle und soziale Leben - besonders
angesprochen werden Kinder, Jugendliche und auch
altere Menschen. Zum umfangreichen Programm
gehoren die Kunstschule, das Spielmobil, Kinder- und
Jugendfreizeit.

Férderkreis Kinder, Kunst & Kultur e.V., Bergneustadt

Schiiler griinden Unternehmen

Selbstandig denken, selbstandig arbeiten - das ist ei-
ne Herausforderung, der sich gerade junge Men-
schen kiinftig stellen mussen. Sie sollen immer mehr
Verantwortung Ubernehmen und immer starker so-
ziale Kompetenzen einbringen. Dies alles trainierten
die teilnehmenden Gymnasiasten am Deutschen
Grunderpreis fur Schaler.

Staddtisches Gymnasium MoltkestraBBe, Gummersbach



Projekt Uberblick

Da jedes Projekt hilft, Oberbergs Zukunftsfahigkeit
zu starken, belohnte die Volksbank Oberberg dieses
Engagement mit 100 Euro pro Projekt.

Akademie fiir Musik und Literatur Ehreshoven e.\V.
Die Akademie bietet heute eine professionelle Aus-
und Weiterbildung. Geplant sind drei weitere Chore
- darunter ein Kinderchor, ein gemischter Chor aller
Altersgruppen und spezielle Angebote fiir Senioren.
Akademie flir Musik und Literatur Ehreshoven e.V,,
Engelskirchen

Aktive Senioren Lindlar, Senioren fiir Mitbiirger
Senioren bringen sich aktiv ein, sie haben Fahigkeiten,
die fur die Gesellschaft genutzt werden kénnen. Dies
ist die Leitschnur der Aktivitaten, die die ASL anbie-
ten. 2009 soll eine Kooperation mit dem Gymnasium
Lindlar im Rahmen der Nachmittagsbetreuung starten.
Aktive Senioren Lindlar (ASL), Lindlar

Aktiv Statt Passiv

Diese Zukunfts-Dienstleistung bietet Freizeitgestal-
tung flr Generationen - seien es Spaziergange oder
Museumsbesuche, Shoppingtouren oder Spielabende.
ASP Freizeitmanagement, geplant in Gummersbach

Aktivierende Hausbesuche

Ziel ist es, die Gesundheit und die individuelle Le-
bensqualitat der Menschen UGber 55 Jahre zu steigern
oder zu sichern. Die Hausbesuche zeigen den Men-
schen neue Perspektiven bei Renteneintritt oder Tod
der Partnerin/des Partners auf.

Trdgerverein aktiv 55 plus, Radevormwald

Bibliothek

Die Anforderungen an Schiler wandeln sich - die
Bibliothek wandelt sich mit. Perspektivisch wird sich
die ,Blcherei” zu einem umfassenden Selbstlern-
zentrum mit erweiterten Méglichkeiten entwickeln.
Staddtisches Gymnasium Grotenbach, Gummersbach

Chaos-Orchester

13 Jahre aktiv ist das Chaos-Orchester der Grund-
schule. Menschen zwischen 7 und 70 Jahren beteiligen
sich an verschiedensten musikalischen Projekten.
Katholische Grundschule, Bergneustadt

Da sein, wo sonst keiner ist

Ehrenamtlich engagierte Menschen helfen Anderen
unbUrokratisch in auBergewo6hnlichen Notsituatio-
nen. Dieses Projekt unterstitzt Deutsche und Nicht-
Deutsche, Junge und Alte aller sozialen Schichten.
SKFM, Marienheide

Dahler Nikolausfeier von Jugendlichen fiir Altere
Bis 2005 feierten Kinder und altere Mitburger ihre
Nikolausfeier getrennt - mittlerweile ist daraus ein
gemeinsamer Termin entstanden. Gemeinsam wird
gesungen, das Zusammengehorigkeitsgefuhl gestarkt.
Verschénerungsverein Dahl, Wiehl

Die Vergangenheit beginnt jetzt
Die Demenz-Initiative will ,unsere Dérfer und Ge-
meinden in Orte verwandeln, die ein besseres Leben

mit Demenz ermdglichen”. Erste Wohnungen fur
Wohngemeinschaften wurden bereits gefunden.
Demenz-Initiative-Oberberg e.V., Marienheide

Eine Feuerwehr stellt sich vor

Eine Feuerwehr reprasentiert alle Generationen.
Denn neben den Aktiven gibt es die Jugendfeuerwehr
wie auch die Ehrenabteilung der Alteren.

Freiwillige Feuerwehr, Ldschzug Lichtenberg, Morsbach

Forderaktion fiir soziale Projekte

Mit Engagement haben sich zwei Bergneustadter
Unternehmen - Ford Weil und PWM - fur soziale Be-
lange engagiert und unterstitzten das Bergneu-
stadter Sozialprojekt , Kein Kind ohne Mahlzeit” wie
auch den Kindertreff Eichen, Waldbrél.

Friedrich Wilhelm Weil GmbH & Co. KG, Bergneustadt

Gemeinsam Leben mit Jung und Alt

Die Idee ist ein Wohnprojekt fur Menschen aller Al-
tersgruppen. Die Bewohner eint die Bereitschaft, sich
gegenseitig helfen zu wollen.

Jutta Weins, Wiehl

Generationen begegnen sich

Dieses Langzeitprojekt soll die junge und die alte
Generation einander naher bringen. Kinder lernen
die alteren Menschen und deren Erfahrungen schat-
zen. Gemeinsamkeit wird schon beim regelméaBigen
gemeinsamen Mittagessen erlebt - gemeinsam wird
gebastelt, gespielt, Geburtstag gefeiert...
Familienzentrum Antonie-Pfulf - AWO / Otto Jeschkeit
Altenzentrum - AWO, Engelskirchen

Generationen miteinander

Miteinander Boccia-Kugeln werfen, basteln, singen,
spielen - Alt und Jung treffen sich einmal monatlich
im Seniorenheim. Die Kinder haben eine belebende,
aktivierende Wirkung auf demente Menschen und
sie lernen unbefangener mit ihnen umzugehen.
Familienzentrum Ev. Kindergarten ,Unterm Schirm”,
Reichshof

Hilfsbereitschaft in der Gesellschaft

Das Projekt hat bereits im Unterricht sensibilisiert. Das
Interview: 68 Prozent der befragten Mitschiler ste-
hen fur Altere im Bus auf. Der Praxistest: der Roll-
stuhlfahrer in Gummersbach, der oft viel zu lange auf
Unterstltzung durch Passanten wartet.

Stadtisches Gymnasium MoltkestraBe, Gummersbach

H20-Ski

Wasserski fiur Menschen mit und ohne Behinderung,
das bietet Freddy Pritzkau seit 2002. Das gemeinsame
Erleben fordert die gute Gemeinschaft, starkt die
integrativen Bemihungen und baut Vorurteile ab.
Freddy Pritzkau, Marienheide

Ideen fiir Oberberg

In einer Broschire kénnten Firmen vorgestellt wer-
den, die Jugendlichen Praktika anbieten. AuBerdem
bietet der Wettbewerbsbeitrag eine Liste von Ideen
far Oberberg.

Susanne Krieger, Engelskirchen



Jugendfeuerwehr

Das Engagement der Feuerwehr soll einerseits den
Nachwuchs fir die Feuerwehr sichern, aber auch so-
ziales Engagement, Teamarbeit und Verantwortungs-
bereitschaft bei den jungen Menschen starken.
Freiwillige Feuerwehr Marienheide

Jung kocht fiir Alt - und es schmeckt trotzdem

Es entstand die Idee, fur Senioren und Seniorinnen
einmal pro Woche ein gesundes und reichhaltiges
Mittagessen zu servieren um éaltere Menschen mit
knappem Budget zu unterstitzen und aus der so-
zialen Isolation herauszuholen.

CJG St. Josefshaus, Reichshof

Junge Talente zur Musik

Der Musikverein zeichnet sich durch seine kontinu-
ierliche Nachwuchsarbeit aus. Heute zahlt der Verein
immerhin vier Jugendgruppen, die Jugendarbeit wird
ehrenamtlich durch Vereinsmitglieder geleistet.
Musikverein Heddinghausen e. V., Niimbrecht

Kinderspielplatz-Patenschaft in Hunstig

Alle vier Dorfvereine organisieren gemeinsam einen
Martinszug und schaffen damit die finanzielle Basis
fur die Spielplatz-Unterhaltung.

Gemeinndtziger Verein Hunstig, Gummersbach

Leben und Wirtschaften im Dorf

Die Dorfgemeinschaft in Verr, einem Dorf mit nur 43
Burgern, unternimmt vielfache gemeinsame Aktivi-
taten zur Starkung der Dorfgemeinschaft und zum
generationentbergreifenden Miteinander.
Dorfgemeinschaft Verr, Wiehl

Lebensinsel

Ein Wohnhaus in der Wiehler Innenstadt soll erganzt
werden durch eine neu strukturierte Wohnbebauung,
die auf die Anspriche in den verschiedenen Alters-
gruppen eingeht.

Corporate-Art, Wiehl

Nachwuchsarbeit in der Freiwilligen Feuerwehr

Bei Madchen und Jungen ab 10 Jahren soll die Be-
geisterung fur das Ehrenamt bei der Feuerwehr ge-
weckt werden. So werden sie spielerisch und enga-
giert an die spannende Aufgabe herangeflhrt.
Jugendfeuerwehr Wipperfirth

~Nah beieinander”

Mit dem Ziel der Integration von Kindern mit Behin-
derung entstand in Wipperfarth-Thier Wohnraum fir
22 Menschen mit geistiger Behinderung. Geplant ist
ein familienunterstitzender Dienst.

,Noh bieneen” - Alternatives Wohnen flir Menschen
mit Behinderung e.V., Wipperfirth

Naturerlebnis Nutscheid

Das Naturerlebnis Nutscheid soll ein attraktives natur-
nahes Freizeiterleben aller Generationen erméglichen.
Naturerlebnis Nutscheid gGmbH i.G., Waldbrél

OK-Ausbildung
Das Projekt starkt die Berufswahlkompetenz, férdert

eine starkere Verzahnung von Schule und Wirtschaft
und verbessert die Chancen der Schulabganger auf
dem Ausbildungsmarkt.

OK-Ausbildung, Gummersbach

Schools Cup Oberberg

Dieses Projekt soll Bewegungsfreude fordern, soziale
Kompetenzen, Kooperations- und Koordinations-
vermogen starken.

Schools Cup Deutschland e.V., Waldbrél

Schiilercafé ,Alte Schmiede”

Das Schiilercafé ist eine Anlaufstelle fur Kinder und
Jugendliche, eine Alternative zur ,Stra8e”. Getragen
wird das Projekt durch das gemeinsame Engagement
und das gute Miteinander von Jung und Alt.

Christl. Tragerverein Alte Schmiede e.V., Niimbrecht

Seniorengerechter 6ffentlicher
Personennahverkehr (OPNV)

400 Seniorinnen und Senioren wurden im Rahmen
einer Diplomarbeit zum OPNV befragt. Handlungs-
empfehlungen zu Fahrpldnen, Haltestellen, Toiletten,
Notrufen, Fahrzeugen etc. wurden erarbeitet.
Anne Borner, Marienheide

Sport fiir Jedermann

Seit wenigen Jahren prdagen einige neue Sport-
gruppen das Geschehen des TV Kleinwiedenest. Das
sind u.a. die Rolling Panthers, die Rollstuhlbasketball-
gruppe, die Handbike-Gruppe, die Rolli-Kids.

TV Kleinwiedenest 1890 e.V., Bergneustadt

Stadtteilgesprach Hackenberg
Die Begegnungsstatte Hackenberg bietet offene
Kinder- und Jugendarbeit an. Das Stadtteilgesprach
lokaler Akteure ist Impuls fur die Férderung des Zu-
sammenlebens in Hackenberg.
Stadt Bergneustadt, Begegnungsstétte Hackenberg

Ten Sing

Ten Sing heiBt ,Teenager singen”. Eine Initiative aus
Norwegen, die sich jetzt auch in Deutschland verbrei-
tet. Die Idee: Jugendkultur ganz eigenverantwortlich
gestaltet von Jugendlichen fur Jugendliche.

Ev. Kirchengemeinde Miillenbach, Marienheide

Theaterwerkstatt , Lebenslaufe”

Der Kindertreff Eichen und das Altenheim Koénigs-
born bringen Alt und Jung zusammen. In der Theater-
werkstatt schauspielern heute Senioren und Kinder
gemeinsam. Altere entdecken neue Lebensinhalte.
AWO Kindertreff Eichen, Waldbrél

Treffpunkte

JJreffpunkte” in verschiedenen Stadtteilen Bergneu-
stadts dienen der Kontaktpflege, Nachbarschaftsbil-
dung und Integration von Kulturen und Generationen.
GeWoSie Nachbarschaftshilfeverein e.V., Bergneustadt

Die Zukunft gestalten - Oberberg packt’s an!
www.demographie-oberberg.de

Eine Initiative des Oberbergischen Kreises und seiner Kemmunen
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unsalle an!

JAls groBtes selbststandiges Kreditinstitut im Oberbergischen Kreis sind wir eng mit der Region
verbunden und integrativer Bestandteil derselbigen. Diese Verbundenheit beinhaltet fiir uns
auch die Verpflichtung, die Zukunftsfahigkeit dieser Region und das Wohl ihrer Bevélkerung im
Rahmen unserer Maglichkeiten zu fordern.”

Ingo Stockhausen,
Vorstandsvorsitzender

Manfred Schneider,
Vorstandsmitglied

.Der demographische Wandel birgt auch Chancen fiir alle Mitglieder der Gesellschaft.
An diesen Chancen muss aktiv gearbeitet werden, im privaten Bereich, im Unternehmen und im
Ehrenamt. Wir bieten unsere Hilfe an!”

Wolfgang Piitz,
Prokurist,

CFP: Certified
Financial Planner

~Die Attraktivitdt und Lebensqualitat der Region fiir alle Generationen, fiir Behinderte,
fiir Schiiler, fiir Arbeitgeber und Arbeitnehmer zu erhéhen und langfristig zu sichern,
dafiir wollen wir uns engagieren.”

Elke Lang, »Im Zusammenhang mit den Herausforderungen des demographischen Wandels habe ich mein
~_Prokuristin, Wissen - insbesondere in der Vermégensnachfolge - spezialisiert.
CEP  Certified — Ich unterstiitze Sie umfassend, sowohl im privaten als auch im unternehmerischen Bereich.”

Estate Planner

Herzlichst und im Namen aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Unabhangig, unverkauflich und sicher!

www.volksbank-oberberg.de

kVd Volksbank Oberberg eG

27x im Oberbergischen Land




